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ТИП ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ»

НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОГО МАЛОГО ПРЕДПРИЯТИЯ»

                                    АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ

Миссия программы. Образовательная программа «Развитие» направлена на формирование и закрепление предпринимательских и профессиональных компетенций у учредителей и руководителей малых предприятий различных отраслей экономики, способствующих динамичному развитию и обеспечению конкурентоспособности предприятий. 

Цель программы – сформировать у слушателей предпринимательские, организационно-управленческие, информационно-аналитические и социальные компетенции для обеспечения динамичного и устойчивого развития, выявления неиспользуемых возможностей (резервов) и формирования проектов развития предприятий.

Целевая аудитория программы – владельцы и руководители функционирующих малых предприятий.

Актуальность программы обусловлена необходимостью изыскания резервов развития предприятий в кризисных и посткризисных условиях, с одной стороны, и появлением новых рыночных ниш в этих условиях, связанных с изменением структуры спроса, необходимостью развития отдельных отраслей экономики, инновационных технологий и новых рынков, что дает возможности для формирования новых направления развития бизнеса, с другой стороны.

В процессе обучения по программе обучающиеся получают возможность под руководством преподавателей, тренеров и консультантов обобщить собственный опыт, обменяться опытом с другими участниками программы и разработать проект нового направления деятельности (либо проект реструктуризации), позволяющий обеспечить конкурентоспособность малого предприятия и дать дополнительный импульс его развитию.

Продолжительность реализации программы – 120 часов.

Структура программы – четыре равнозначных модуля, сочетающие обучение основам предпринимательства со специальными дисциплинами, позволяющими развить предпринимательские компетенции, курсы по выбору, тренажеры, работа над проектом.

Методы обучения – лекции, семинары, экспертные лекции, мастер-классы, тренинги, кейсы, групповая и индивидуальная работа над проектом.
